Entente Sportive Gatinaise
Reglement Intérieur

Article 1°" : Objet
1/ Le présent reglement intérieur a pour objet eiper certaines dispositions des statuts et fieirdés modalités
de fonctionnement des sections et leurs relativas B Comité Directeur de I'Entente Sportive Gése.

2/ En cas d'erreur, d'omission ou de contradictiane un article du présent réglement et les states derniers fon
foi.

3/ Les sections constituées au sein de I'Ententeti®p Gatinaise pour l'organisation d'une ou @uss activités
sportives sont dépourvues de la personnalité morale

4/ Le Comité Directeur décide de la création d'seetion.

Article 2 : Administration

1/ Chaque section est administrée par un Bureauquialité pour prendre toutes dispositions ugilés bonne marche

ordinaire :

- dans le cadre des moyens qui lui sont attribués ;

- selon les dispositions arrétées par le Comitéddaur ;

- en conformité avec le budget préalablement ptésanComité Directeur et approuvé par lui ;

- sous réserve d'exposer pour décision au Comitécteur toute question susceptible d'avoir une rofgsion
importante sur l'activité de la section, l'acéuifénérale de I'Entente Sportive Géatinaise ou ésdirerie générale ;

- sans pouvoir en aucun cas excéder les limitegatiamie que le Comité Directeur a fixées et notamirmconsentir
aucun contrat sous quelque forme et de quelqueengttil soit, directement ou indirectement susbéptd’'engager
la responsabilité de I'Entente Sportive Gatinaisgeeson Comité Directeur.

2/ Les décisions du Bureau de section sont prisasrajorité simple des suffrages exprimés soiinmlevées soit,
si 'un des membres le demande, a bulletin sd€retas de partage égal des voix, celle du Présit#elat section ser:
prépondérante.

3/ Pour étre valablement constitué et pour powdélibérer, le Bureau de section doit réunir au mdanmoitié de ses
membres dont le Président ou un Vice-présideniat até régulierement convoque.

Article 3 : Composition du Bureau
1/ Chaque section est administrée par un Bureaypaséau minimum d'un Président, un Trésorier €benrétaire.
Chacun est élu pour une durée minimale de un @onAerme, le mandat est renouvelable.

2/ Les fonctions de membre du Bureau sont assgm@gsitement. Elles sont incompatibles avec uneuré@ration
recue de I'Entente Sportive Gatinaise

3/ Le Président d’'une section ne peut étre Présilan autre club sportif du département du Lodent la discipline
est représentée a I'Entente Sportive Gatinaise

Article 4: Délégation de pouvoirs
1/ Le Président général de I'Entente Sportive Gédm remet une délégation de pouvoir au Présidernthdque
section pour permettre l'organisation des activitést celle-ci a la charge. Cette délégation, ®gpar les deux
parties, est limitée a la durée du mandat du Regside la section et ne peut, en aucun cas, avoirgbjet :
- de conclure tout contrat de travail et de prenge décision ayant un effet sur un tel contratamment:

modification de contrat et licenciement ;

- d'exercer toute action en justice au nom dedtamequ'il préside ;
- d'ouvrir et cléturer un compte bancaire de laisaqu'il préside ;
- de déposer des demandes de subvention directamnamis des pouvoirs publics et des collectivitéales.
Le Président de section rend compte régulieremetiexiecution de cette délégation auprés du Pmésitiel’ Entente
Sportive Gatinaise qui peut la suspendre ou lagésoa tout moment pour tout motif grave et mothat délégation
est automatiquement retirée dans I'un des cas peelarticle 9 du présent reglement.
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2/ Le Président remet une délégation de pouvoirsrasorier de section pour permettre la gestionagésités dont

celle-ci a la charge. Cette délégation, signédgsadeux parties, est limitée a la durée du maddakrésorier de la

section et ne peut, en aucun cas, avoir pour objet

- de conclure tout contrat de travail et de prendrge décision ayant un effet sur un tel contrattamment:
modification de contrat et licenciement ;

- d'exercer toute action en justice au nom dedtasedont il assure la gestion ;

- d'ouvrir et cléturer un compte bancaire au nonadsection dont il assure la gestion ;

- de déposer des demandes de subvention directemnamis des pouvoirs publics et des collectivitéales.

Le Trésorier de section rend compte régulieremeriesdécution de cette délégation auprés du Préstiel’Entente

Sportive Gatinaise qui peut la suspendre ou lagésoa tout moment pour tout motif grave et mothat délégation

est automatiquement retirée dans I'un des cas peélarticle 9 du présent reglement.

Article 5: Assemblées générales des sections
1/ Chaque section tient une Assemblée généraleelanl’'ordre du jour est déposé au Bureau du Goitecteur
15 jours francs avant la date fixée pour I'Assemblé convocation est a l'initiative du Bureau aeséction qui en
fixe la date, le lieu et I'ordre du jour. L’Asser@bl Générale est également convoquée a la demamdeudirt au
moins des personnes qui la composent.
L'ordre du jour comporte obligatoirement les posus/ants :
- Rapport moral sur I'activité de la section paéerétaire,
- Rapport financier de I'exercice par le trésorier,
- Allocution du Président,
- Elections des membres avec indication du nomer@astes a pourvoir et rappel des conditions ehdbtés a
remplir pour étre candidat (en cas d’Assemblédtigksc
- Questions diverses.

2/ . L’Assemblée Générale se compose de l'ensedddepersonnes inscrites a l'une des activités iségs par la
section et ayant payé une adhésion a 'Ententeti@pd@satinaise. Le prix de cette adhésion estdiXg00 €, révisable
annuellement lors de 'Assemblée Générale du clabisport. Le montant des adhésions et le listirgyatthérents de
la section sont remis au Bureau du Comité Direcheuyplus tard 21 jours francs avant la date fixaa pAssemblée.

3/ : La section USEP est exempte des dispositierialinéa 2.

Article 6 : Tenue d'une Assemblée Générale de semti
1/ Le Président de la section assisté de son Buléelare 'Assemblée ouverte et fait procéder antpge nominatif
des membres de la section présents.
Il donne la parole au Secrétaire pour le rapporairgt propose son adoption a mains levées.
Il donne la parole au Trésorier pour le rapporaficier qui est soumis aux mémes procédures.
Il prononce son allocution qui n‘est pas soumisefatmalités d'adoption.
En cas d’Assemblée élective, il fait procéder apgrations de vote aprés avoir proclamé le nombrenembres
présents électeurs. Des que le dépouillement esirt®, il proclame les résultats du vote en indigua nombre de
voix recueillies. Il déclare élus, dans la limite dombre de sieges a pourvoir, les candidats agankilli le plus
grand nombre de voix et au minimum la majorité dlesdes suffrages exprimes.
Au cas ou la totalité des sieges ne serait pasvpeudors de ce vote, il sera sur le champ procédg second tour
pour les siéges restant a pourvoir. Aucune canglidatouvelle ne pourra étre prise en considératies.conditions
d'éligibilité sont les mémes que celles exigéepramier tour.
Seront ensuite mises en discussion, les questigreugont été posées par écrit avant I'Assembldis,l@ parole sere
donnée aux interpellateurs éventuels.
Il est rappelé qu'il ne peut étre procédé a un sotajuestions diverses, sauf si la question axgikcitement inscrite
a l'ordre du jour et mentionnée sur les convocation
Dés que son ordre du jour est épuisé, le Présitelat section prononce la cloture de I'Assemblé@igde et mention
en est faite au procés-verbal dont copie est agkessi Comité Directeur dans les quinze jours qivest
I'Assemblée.



2/ Le Président de I'Entente Sportive Gatinaiséestmembres du Bureau du Comité Directeur ont gugalour
assister aux Assemblées générales de la sectioweillent a I'application des statuts et des raglgs ainsi qu'aL
respect de 'ordre du jour et au bon déroulementrd@aux de 'Assemblée générale.

Le représentant du Bureau Directeur a une assergbléale de section ne peut pas étre un memimettdesection.

Article 7 : Eligibilité - élection
1/ Pour étre électeur, il faut:
- étre inscrit a la section ;
- étre en regle avec la trésorerie ;
- étre agé de 16 ans révolus ou plus au ler jadeidiannée du vote, ou étre le représentant lé@gal adhérent de
moins de 16 ans.

2/ Pour étre éligible au Bureau de section, il faut

- étre inscrit a la section ou étre représentayalld’'un adhérent de moins de 16 ans inscrit addan ;

- étre en regle a I'égard de la trésorerie ;

- étre agé de 18 ans au jour de I'élection ;

- ne pas étre soumis aux conditions restrictiveladicle 3 ci-dessus ;

- ne pas avoir fait I'objet d’'une condamnation potiime ou l'un des délits fixés a l'article L 212h9 code du spor
pour un quelconque trafic.

Si, en cours de mandat, les conditions d'éligéilie sont plus réunies (ou si I'on découvre que ltlelles faisait
défaut lors de I'élection), le membre du Bureaseltgion concerné est automatiguement démis desesans.

3/ Les membres inscrits a la section agés de nagiri$ ans ont une voix consultative, mais ne sas@fecteurs.

Article 8 : Constitution du Bureau de section
Les membres élus du Bureau se réunissent a kimitidu doyen d'age, dans les huit jours qui suiV&ssemblée
générale qui les a élus.
lls procédent a bulletin secret a I'élection duskient puis, sous la présidence du Président ¢kgation des autre:
membres du Bureau et des représentants de larsactiComité Directeur (3 pour les sections fédér2gmur les
sections non fédérees).
Des que le Bureau est constitué, le Président dommeaissance de sa composition au Comité Directeur

Article 9 : Dissolution du Bureau d'une section - Ttelle d'une section
1/ A tout moment, le Comité Directeur de 'EnteMgortive Gatinaise a le pouvoir, pour raison gravenotivée, de
prononcer la dissolution du Bureau d'une sectiaegirovoquer I'élection d'un nouveau Bureau des$rénte jours
suivants. Pendant ce délai, la section est adméeigtar le Bureau directeur de 'Entente Sportigéir@ise.

2/ A tout moment, le Comité Directeur de 'Entegortive Gatinaise a le pouvoir de décider de lsersbus tutelle

d'une section connaissant des dysfonctionnementgapb porter atteinte aux intéréts de l'associatton ce cas, |l

mandate un ou plusieurs administrateurs pour seg&ureau de la section sous tutelle et pour ycexeen leur lieu

et place, les prérogatives du Président et Traséhis. Au terme de cette période qui ne peut doites d'un an, le

Comité directeur décide :

- soit de convoquer une Assemblée Générale éled#\section ;

- soit de convoquer une Assemblée Générale deorettins le cadre d'une procédure de suppressioforoement
a l'article 22 des statuts.

Dans tous les cas, la tutelle n'est levée qu'djgléstion de nouveaux dirigeants de section osulgpression de |

section.

Article 10 : Litiges
En cas de litiges survenant au sein de la sectioom susceptibles d'étre réglés amiablement (bordede toute
sanction disciplinaire) par son Bureau, le Prédidiensection ou le Bureau, saisit le Comité Dinect€e dernier
prendra toutes décisions utiles sur la suite a eloriroute sanction disciplinaire ne pourra étregpgue par le Comite
Directeur conformément a l'article 8 des statuts.



